
附件 2：

新技术等级标准过渡方案

一、在新技术等级标准上线后，为妥善做好当前中国桥

牌协会会员现有大师分及技术等级在新标准中的衔接过渡，

制订此方案。

二、过渡方案原则为：原有大师分数量保持不变，原有

技术等级不下降。技术等级继续提升时，按新标准办法执行。

简称“新人新办法，老人老办法”。

三、新技术等级标准中，会员在两个条件满足其一时，

即可设定为新的技术等级。

（一）大师分数量条件。会员按照原来拥有的大师分总

数和各颜色大师分数量（白金分除外），对应新的技术等级

标准，获取相应的技术等级。如果按此方法获取的技术等级

高于其原有的技术等级，则该会员直接设定为新技术等级标

准中的技术等级。

（二）原技术等级条件。如果根据会员原有的大师分数

量及各颜色大师分数量（白金分除外）所确定的新的技术等

级低于原有的技术等级，则按照原有的技术等级设定为新的

等级。

（三）会员原有大师分数量条件和原有技术等级条件中

取最高标准确定新的技术等级。

四、无论牌手在原技术等级标准中是什么等级，进入新



技术等级标准后，只有在足额达成了更高等级所需的全部条

件后，方可升至更高等级。

五、会员在新技术等级标准执行之前所获得的冠军，仍

然计入新标准中。在获得白金特级大师资格后，同时符合“终

身特级大师”所要求的“获得过一次世界冠军，或获得过五

次全国（洲际）冠军，其中至少包括一次洲际团体冠军或一

次中国桥协最高水平团体冠军”。才能够在新技术等级过渡

时直接设定为最高级别的“终身特级大师”。

六、原有技术等级标准中没有白金分一项，故会员在新

技术等级标准中，白金分初始均设定为 0，只能通过后续新

比赛获取。

七、原有技术等级标准中没有白金分一项，故会员在新

技术等级标准中，涉及到白金分需求的技术等级称号（黄金

特级大师、白金特级大师、终身特级大师），会员如果满足

除白金分数量之外的其他必须要求，可直接对照设定为新的

技术等级。但在新技术等级标准执行之后如需升级，则需要

满足白金分的需求。

八、原有技术等级标准中存在总分多、但指定颜色分数

少而导致技术等级低的情况。对于此种情况，过渡到新技术

等级时处理办法如下：

按照新的技术等级称号所对应标准，同时把各项指定颜

色分数一次性补足至最低要求。但补足的分数部分为灰色的

虚拟分（灰分），虚拟分只负责定级，不计入总的大师分数



量。指定颜色分数如有两种及以上时，补足分数的颜色为最

低级别的颜色，白金分一律不能补足。

会员在新的技术等级标准执行后，如需升级，仍然要满

足更高级别技术等级所需要的各项指定颜色分数要求。

九、虚拟分。虚拟分是新旧技术等级标准过渡时，为解

决历史遗留问题所增设的虚拟分数。当会员向新技术等级标

准过渡时级别满足但所需分数不满足时，使用虚拟分补足会

员当前级别所需的总分、各颜色分。虚拟分用灰色来表示，

用途是在向新技术等级标准过渡时定级和未来的升级，不计

入会员的实际大师分总分之中。

十、举例

（一）会员A拥有 3000 大师分和全国冠军头衔，且满足

各颜色分数最低要求和一次全国冠军的要求，在原技术等级

标准中位于“特级大师”等级。在新技术等级标准中，该大

师分对应技术等级为“终身三星大师”，低于其原有的“特

级大师”等级。根据过渡方案原则，会员A的技术等级应直

接设定为“特级大师”，且通过虚拟分为该会员补足特级大

师所需的 5000 分，即该会员有 3000 大师分、2000 虚拟分，

但总分仍为 3000 分。会员A如果希望升至下一等级“黄金特

级大师”，则仍需要按照新技术等级标准要求，达到至少 7500

个大师分，也即会员A需要再获得 2500 大师分，其中至少有

500 个白金分。

（二）会员B在新技术等级标准执行前，大师分超过



10000 分，且满足各颜色分数最低要求，在新技术等级标准

中可以设定为白金特级大师，如果该会员满足一次世界冠军

或者五次全国（洲际）冠军，其中至少包括一次洲际团体冠

军或一次中国桥协最高水平团体冠军，即可设定为终身特级

大师。如果不足五次或者满足五次但缺少洲际团体冠军或中

国桥协最高水平团体冠军，则不能直接设定为最高级别的

“终身特级大师”，只能设定为“白金特级大师”

（三）会员C原技术等级为国家一星大师，其拥有 500

大师分（其中 400 金分、90 银分、10 红分）。在原有的技术

等级标准中，由于其红分数量未满足国家一星大师中的要求，

因此难以继续升级。在新的技术等级标准中，会员C可凭其

原有的技术等级称号，直接将其原本未达标的红分部分补足

至 25 分，其中 15 分为灰色的虚拟分。该会员距离下一个级

别的国家二星大师的要求（总分 350 分、10 白金/金分、40

银分、30 红分）尚缺少 5 红分，需要再获得 5 个红分（而不

需要 25 个红分），即可升级。

（四）会员D，其拥有 500 大师分（其中 400 金分、90

银分、10 红分）。在原有的技术等级标准中，由于其红分数

量未满足国家一星大师中的要求，在原有技术等级标准中确

定为地区四星大师。在新的技术等级标准中，会员D虽总分

达到国家三星大师的标准，但由于未满足国家三星大师 35

个红分的要求，因此也只能设定为与原级别相同的地区四星

大师。根据新的办法，同时将该会员的红分部分用虚拟分补



足至 20 分（其中虚拟分 10 分），该会员距离下一个级别的

国家一星大师的要求（总分 250 分、5 白金/金分、30 银分、

25 红分）尚缺少 5 红分，需要再获得 5 个红分（而不需要

25 个红分），即可升级。

十一、新技术等级标准中的等级分初始值将根据会员近

几年的成绩，按照等级分规则进行计算。授分规则及其衰减

数额，由新技术等级标准的相关规定确定。


